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Kazuistika — klient 38 let, v invalidnim diichodu, schizofrenie, opakované hospitalizace

v psychiatrické nemocnici a pokusy Zit v komunitdch, v historii abtzus alkoholu, THC a pervitinu

Spoluprace v ramci projektu zacala na podzim 2022. Na prvni kontakt ho privedla matka a socialni
pracovnik Ufadu préace (UP) se zakazkou, aby zadal pracovat a posléze se zatadil na néjaké chranéné
misto, které mu UP mGze pomoci zFidit.

Klient byl z pocatku velmi nesamostatny, véetné toho, zZe bylo potreba s nim trénovat orientaci mezi
stanici metra a pracovistém, zvladal pouze jednoduché ukoly a potifeboval velmi ¢asté ujisténi, ze
pracuje dobfe. Béhem par tydnl zvladl samostatnou orientaci a ukazalo se, Ze ve skutecnosti je
velmi zrucny a zvlada samostatné i komplexnéjsi ukoly a soustfedénou samostatnou priaci.

Klient je vyuceny zamednik, pracoval rdzné v nekvalifikovanych pozicich, ¢asto na stavbach

Diky pracovni rehabilitaci na zahradé zjistil, Ze ho tési prace s rostlinami a hlinou, proto byla jako
tréninkové zaméstnavani zvolena komunitni zahrada. Zaroven ke tfem hodindm na zahradé chodil
jesté na Ctyfi hodiny na udrzbarské prace v rdmci aktivit pracovni rehabilitace.

Pravidelnd prace s viditelnym vysledkem pomahala klientovi ziskavat vyssi a vyssi sebevédomi.
Plvodni plan, Ze se na komunitni zahradé vytvori chranéné pracovni misto nevysel, ukazalo se, Ze by
to pro tym provozovatel(l byla ptilisSna administrativni zatéz. Zacalo se tedy hledat jiné pracovni
uplatnéni.

Otevrela se pozice udrzbare a zahradnika v Envira o.p.s, kde po konzultaci s tamnim tymem byla
domluven pfijimaci pohovor pro klienta. OvSem zasahla matka klienta, ktera rozhodla, Ze je to pfilis
daleko od bydlisté klienta. Ndasledné firma provozujici komunalni sluZby v prazské ctvrti, kde klient
bydli hledala pracovniky na udrzbu zelené. Klient zvladl s podporou zavolat potencionalnimu
zaméstnavateli a zvladl i pohovor a vysvétlit, Ze tedy ma zménénou pracovni schopnost. Zde se opét
do véci vloZila matka, Ze neni mozné, aby zde pracoval, protoZe by se dostal do Spatné spolecnosti a
zacal zase pit.

Klient, jakkoliv svou matku posloucha z toho zacal byt roz¢arovany a bylo nutné sjednat spolecné
jedndani s matkou, kde byl klient zainteresovanymi pracovniky podpofen v samostatnosti a
kompetenci, kdy vysledkem bylo, Ze matka prestala blokovat synovu cestu k praci. Klient nakonec
samostatné ziskal tip na to, Ze Méstsky urad Prahy, kde bydli, ma i vlastni ¢ast komunalnich sluzeb a
Ze by mohl najit praci tam. Po ptedchozich nezdarech si byl klient méné jisty a bylo tedy potreba
posilit asertivitu pracovnik(l v rdmci case managementu — pfi zprostfedkovani prace, doprovody na
pohovor, doprovod k |ékafi pro potvrzeni o zpUsobilosti.
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O nékolik tydnd pozdéji klient nastoupil na bézné pracovni misto se smlouvou na HPP. V préci je
spokojeny, pracuje spolehlivé, funguje v mensim pracovnim tymu. Aktivné zacal hledat moznost
samostatného bydleni zvazuje i hledani partnerky, a i nadale z(istava déle v péci case managera.



