Prehled bloki LSHR 2025
(anotace nize)
Verze k 15. 6. 2025

1. Kreslo pro hosta: Pavel P&nkava, kurator MC Praha 1 a pfedseda Spoleénosti socialnich
pracovnik CR.

2. Prace kuratora: Pavel Pénkava, kurator MC Praha 1

3. Adiktologie a/versus nizkoprahové sluzby, Prof. Michal Miovsky, Klinika adiktologie

4. Studenti a absolventi adiktologie v nizkoprahovych sluzbach, Prof. Michal Miovsky, Klinika
adiktologie

5. Zda, kdy a jak mluvit s klienty o jejich traumatech? PhDr. llona Preslova, Centrum pro

rodinu SANANIM

Czeched Substance — Jak délat online prevenci v dobé socialnich siti. Martin Duft

Inovativni pfistupy v terénni praci: zkuSenosti pracovnikl Kontaktniho centra pro chronické

uzivatele alkoholu v Olomouci (KCAOL) — Spole¢nost Podané ruce o.p.s., Katefina

KrajiCkova a Patrik Priesol

8. Prekracovani etického ramce vztahu s klienty v riznych typech sluzeb a zneuzivani klient(
v systému péce (minikazuistiky), Martin Hulik, Terapeuticka komunita Némcice, SANANIM

9. Co délame a mUzeme délat pro sebe, klienty a stat? panelova diskuse Mgr. Michal
Zahradnik, Lenka Pethoova Prostor Plus, Radek Jurnikl TP SANANIM

10.Workshop o klientech, ktefi chtéji Ci fikaji divné véci. Hledani smyslu a uziteCnosti. Tomas
Janku Laxus a Eva Jankl

11.Jaké jsou mé motivace pro praci v TP/KC? Ludék Kalousek, PSA SANANIM

12.Kontaktni prace, Mgr. Michal Zahradnik

13.Téhotenské Harm Reduction, PhDr. llona Preslova, Centrum pro rodinu SANANIM

14.Peyotl — Kult jelena, Jifi VICek, TP Beskydy, Renarkon

15. Pervitin: Panelova diskuse. Martin Hulik TK Hefmarn SANANIM, Martin Duit Czeched
Substance, Patrik Bondor OZ Odyseus

16.Prace na bytech — panelovka Jifi VICek TP Renarkon Beskydy, Martin Kocian, TP Drop In,
Aza Tibova, Prostor Plus

17.Pfijdou syntetické opioidy i jiné nebezpelné latky? A co bychom méli védét a umét, pokud
se to tak stane. Panelova diskuse, SANANIM, Barbara Janikova Spole¢nost Podané ruce,
Kristyna Karpiskova, Ulice Plzen

18.Nizkoprahové zaméstnani ,,Brigada na kacku,, v BeneSové, Johana Bartova, DiS. —
Magdaléna o.p.s.

19.Béra Janikova, Prehled analyzy stfikaCek u nas a v méstech Evropy, Spole¢nost Podané
ruce

20.Diskuse pofadana Sekci HR APAS: Jak se nam dafi eliminovat VHC v populaci uzivatel(
drog? Bc. Kamil Podzimek PREVENT 99 z.4., Mgr. Jifi Zatfepalek MAGDALENA, Bc.
Tomas Zak Laxus

21.Nové trendy v uzivani, Radek Jurnikl TP SANANIM

22.Co jste vzdy chtéli védét o 1éCbé v terapeutické komunité a bali jste se zeptat. Klara
Domska, Terapeutickd komunita Hefmar — Némgice, Lucie Stolcova a Jan Sip,
Terapeuticka komunita Karlov, SANANIM

23. Arteterapeuticky workshop, Marek Urban a Jifi Mach, Denni stacionai SANANIM

24.Stavba létajiciho stanu aneb jak radit klientdm se stavbou jejich obydli, Ale§ Termer, TP
SANANIM

25. Zdravotni obtize uzivatell drog, Markéta Limpouchova, Jan Gazdik, TP SANANIM

26. Specifika terénni prace s vyuzitim sanitky a situace, které jsme u ni zazili, Roman Slachta,
TP SANANIM

27.Méné rizikové brani, Ale§ Termer, DiS., TP SANANIM

28.Méné rizikové brani — aplika¢ni ruce, AleS Termer, DiS., TP SANANIM

29.Socialni prace — doklady, davky, Mgr. Markéta Reznickova, TP SANANIM

30.Vé&domostni HR kviz, Radek Jurnikl a Roman Slachta, TP SANANIM

NOo



31.Vyuziti lokatoru v pfipadové praci, AleS Herzog, TP SANANIM
32.Diagnostika a doprovazeni léCbou syfilis, Markéta Limpouchova, TP SANANIM
33.Shromazdéni a oborova diskuse Sekce HR APAS, Mgr. Lucie Maskova, Sekce HR APAS,

Terénni programy Brno, Spole¢nost Podané ruce, Kamil Podzimek Prevent

34.Turnaj v pingpongove obihacce
35.Taborak s opékanim buitu a syra

Anotace blokU

1.

Kreslo pro hosta: Pavel Pénkava, kurator MC Praha 1 a pfedseda Spoleénosti socialnich
pracovniki CR.

. Prace kuratora: Pavel Pénkava, kurator MC Praha 1

Co muze kurator udélat pro lidi bez dokladu a bez pristresi, po vykonu trestu. Spoluprace kurator a
S nizkoprahovymi sluzbami.

Adiktologie a/versus nizkoprahové sluzby, Prof. Michal Miovsky, Klinika adiktologie
Pozadali jsme profesora Miovského o vystoupeni na téma, co prinasi emancipace oboru adiktologie
pro kontaktni centra a terénni programy. Je zamérem oddélit tyto sluzby od sluzeb socialnich, chce
to, a co to muze pfinést? (Uvod Ale§ Herzog)

Studenti a absolventi adiktologie v nizkoprahovych sluzbach, Prof. Michal Miovsky, Klinika
adiktologie

Pozadali jsme profesora Miovského o vystoupeni na téma, co pfinasi absolventi studia adiktologie
pro kontaktni centra a terénni programy? Funguje studium dobre a slouzi oboru?

Zda, kdy a jak mluvit s klienty o jejich traumatech? PhDr. llona Preslova, Centrum pro
rodinu SANANIM

Co je viastné trauma? Trauma jako doprovodny jev uzivani, nebo pfi¢ina? Kdy je vhodny okam?Zik,
kdy toto téma otevirat a kdy hrozi retraumatizace. Kde jsou naSe hranice?

Czeched Substance — Jak délat online prevenci v dobé socialnich siti. Martin Duft
Czeched Substance je nejvétsi ceska online harm reduction platformu
(https://www.instagram.com/czechedsubstance). Pfispévek se zabyva online prevenci v dnedni
dobé, pristupy k tvorbé obsahu, jimiz se Czeched Substance Fidi a konkrétnimi zasadami prace se
socialnimi sitémi. Pro¢ tento obsah funguje a pro¢ ma obrovské dosahy, zatimco fada jinych
organizaci s dosahy hodné bojuje.

Inovativni pfistupy v terénni praci: zkuSenosti pracovnikl Kontaktniho centra pro chronické
uzivatele alkoholu v Olomouci (KCAOL) — Spole¢nost Podané ruce o.p.s., Katefina
Krajickova a Patrik Priesol
V ramci terénni prace jsme navazali pfes 1500 kontaktu s cilovou skupinou a postupné jsme si
vytvorili progresivni a efektivni pristup, ktery pfinasi realné vysledky. V naSem pfispévku se
podélime o klicoveé poznatky a osvédcené postupy v oblasti HR, které mohou inspirovat dalsi
sluzby.Témata prispévku:

© Vyvésené viajky — pribéh kontaktu, uc¢inna komunikace a dohoda na zakazce

© Svépomocna skupina ,Stiny“ — zkuSenosti a prinosy pro cilovou skupinu

© Mobilni aplikace Céra — praktické vyuZiti v terénni préci
Nase zkuSenosti predstavi pfimo terénni pracovnici, kteri sdili autentické pfibéhy z praxe. Soucasti
pfispévku bude i diskuse, ve které se zaméfime na va$e dotazy a vzajemnou vyménu zkusenosti.

PrekraCovani etického ramce vztaht s klienty v rdznych typech sluzeb a zneuzivani klientl
v systému péce (minikazuistiky), Martin Hulik, Terapeuticka komunita Némcice, SANANIM
Klienti béhem IéCby v terapeutické komunité bézné reflektuji vztahy s terapeuty, poradci, socialnimi
pracovniky, kontaktnimi a terénnimi pracovniky, adiktology, Iékafi, a dal§imi, s nimiz se béhem své
Lkariéry* klienta adiktologickych a jinych pomahajicich sluzeb potkavaji. Pomérné ¢asto se objevuji
svédectvi o riiznych formach neetického jednani vici klientim ve vSech typech sluzeb. Jde o
zneuZivani moci, poSkozovani nevhodnymi intervencemi, vyuZivani klientd pro uspokojovani


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fczechedsubstance&data=05%7C02%7Cherzog%40sananim.cz%7C1895996557f141ad620308dd6f680f95%7C5cdeb3445bae459db9f8851a797f5521%7C0%7C0%7C638789214927558347%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=N2wGLcKK%2Fj86cYh9sA4xABd65j8s%2Fw28DZe2S1HzWO0%3D&reserved=0

emocnich, ekonomickych nebo sexualnich potfeb pracovniki. Pomoci minikazuistik se chci pokusit
spolecné s vami o jakousi typologii takovych situaci, ukazat dasledky pro 1é¢bu a tzdravu klienta a
zamyslet se nad rozdily mezi individualnimi excesy a systémovym problémem.

9. Co délame a muzeme délat pro sebe, klienty a stat? panelova diskuse Martina
Zikmundova, Ceska asociace streetwork, Lenka Pethoova Prostor Plus, Michal Zahradnik,
moderuje (a diskutuje) Radek Jurnikl TP SANANIM
Hledani odpovédi na otazky, zda a jak bychom méli jako pracovnici (nizkoprahovych,
adiktologickych, socialnich) sluzeb vystupovat navenek a hajit své zajmy ¢&i zajmy nasich klientd.
Jak mluvit o nizkych mzdach pracovnik( ¢i upozorriovat na systémova selhani smérem k nasSim
klientam.

10.Workshop o klientech, ktefi chtéji Ci fikaji divné véci. Hledani smyslu a uziteCnosti. Tomas
Jankl Laxus a Eva Jankl
Omezena kapacita 20 ucastniku, pravidlo 1 za zafizeni.

11.Jaké jsou mé motivace pro praci v TP/KC? Ludék Kalousek, PSA SANANIM
Obecné se zvaZovana kritéria pro volbu zaméstnani/profese daji rozdélit do 3 rovin:
- proc tuto praci chci délat — obor mé zajima, lidé mé zajimaji, pomahat je smysluplné atd.
- muzu profesi vykonavat — uzivi mé, je dostupna, splriuji poZadavky zaméstnavatele atd s kym

uzaviu smlouvu — jaké zazemi budu mit atd

V bloku se pokusime izolovat jen rovinu motivace — tedy to: Proc si profesi vybrat. Pokusime
se prozkoumat a ukazat si, jak hluboka je mozaika svétlych i temnych divodu, které nas k profesi
pritahuji.

12.Kontaktni prace, Mgr. Michal Zahradnik
Predstaveni aktualnich poznatku, jak definujeme pojem kontaktni prace a co mize toto pojeti
pfinaset pro pracovnika kazdého terénu ¢i kacka. Ohlédnuti za 10 béhy vycvik( kontaktni prace.

13.Téhotenské Harm Reduction, PhDr. llona Preslova, Centrum pro rodinu SANANIM
Jak, pro¢ a k cemu motivovat téhotné Zeny uzivajici drogy a jejich partnery? A jaké Harm reduction
informace je v tomto obdobi dileZité pfedavat.

14.Peyotl — Kult jelena, Jifi VICek, TP Beskydy, Renarkon
Jak muze jedna mala rostlinka (v tomto pripadé kaktus) ovlivnit Zivoty celych generaci plivodnich
obyvatel Severni Ameriky? Pfednaska o bohaté historii, mrzuté soucasnosti a ponuré budoucnosti
Kultu jelena. Alkaloid mescalin a jeho ptsobeni na lidsky organismus v souvislostech. Samanské

pisné Huicholes. A kdyZ budete hodni, tak vam ho i ukazu... &

15. Pervitin: Panelova diskuse. Martin Hulik TK Hefrman SANANIM, Martin Durt Czeched
Substance, Patrik Bondor, OZ Odyseus, moderuje Veronika Novotna TP SANANIM
Jaké jsou divody, Ze se metamfetamin stal v Cesku tak oblibenou drogou? O jakych uéincich
pervitinu vime? Byval pervitin kdysi lepSi a vSe zlé, co pusobi, je zplisobeno jeho sou¢asnou
nekvalitou? Co déla pervitin s lidskym egem? Ma vliv na agresivit? Pervitinova jizda versus
kontrolované uzivani pervitinu? Jakén jsou dopady uZivani pervitinu — jak ty, které déla droga sama,
ta Zivotni styl spojeny s jeho uzivanim? Jaci jsou uZivatelé pervitinu jako klienti nizkoprahovych
sluzeb, jaké intervence funguji? Jaci jsou uZivatelé pervitinu v 16¢bé, jaké intervence funguji?

16. Prace na bytech a v jinych obydlich — panelovka Jifi VI€ek TP Renarkon Beskydy, Martin
Kocian, TP Drop In, Aza Tibova, Prostor Plus
Pro ucely diskuse se budeme bavit nejen o bytech, ale také o squatech, stanech a jinych pribytcich,
kde bydli lidé uZivajici drogy. Jaké jsou podoby aktualni prace v obydli klientt uzivajicich drogy?
Jaké jsou pfinosy, nevyhody a rizika této prace? Jak probiha vyjednavani a rozhodovani o
dochazeni na byt? S jakymi rizikovymi nebezpecnymi situacemi se na bytech Ize zeptat, a co
S nimi? Jak probiha ,jisténi* pracovnikt pri vstupu na byt?



17.Pfijdou syntetické opioidy Ci jiné nebezpecné latky? A co bychom méli védét a umét, pokud

se to tak stane. Panelova diskuse, SANANIM, Barbara Janikova Spole¢nost Podané ruce,
Kristyna Karpiskova, Ulice Plzeri, Radek Jurnikl, TP SANANIM, moderuje AleS Termer
reédlny pfechod &asti lidi uzivajicich opiody na ty nové syntetické? Maji a davaji sluzby v CR dost
naloxonu, a jestli ne, tak pro¢? Co dalsiho potfebujeme se naucit &i védét? Méli bychom nyni délat
celorepublikovou kampari zamérenou na prevenci uziti nitazent?

18.Nizkoprahové zaméstnani ,,Brigada na kacku,, v BeneSové, Johana Bartova, DiS. —

Magdaléna o.p.s.

Prispévek bude o tom, jak se podarilo rozvinout spolupraci s méstem BeneSov a jeho socialné
zdravotnim odborem. V roce 2023 jsme zacali premyslet, jak jeSté vice snizit prah pro tréninkova
mista, aby mohlo najednou chodit vice klient( a také méli odménu ihned, ktera odpovida jejich stylu
Zivota. Napadlo nas, Ze by bylo dobré, jako naplii prace vymyslet véc s pfesahem, tedy uklidy mésta
Benedov a nejvice mista, ktera klienti sami znecCistuji. Tento napad jsme pfednesli na mésté a s p.
Kondratovou — vedouci Odboru sociélnich véci a zdravotnictvi mésta BeneSov a mistostarostou Mgr.
Jakubem Hostkem spoleéné definovali realné a proveditelné obrysy tohoto projektu a podminky
realizace. Mésto nam nabidlo se na programu podilet formou odmén pro klienty. V pfispévku budu
mliuvit o tom, jak samotny program vypada, jaké jsou odmény a jak jsme vychytavali mouchy.

19.Bara Janikova, Prehled analyzy stfikacek u nas a v méstech Evropy, Spole¢nost Podané

ruce

Informace o uzivanych navykovych latkach a pfimésich, které obsahuji, miZzeme ziskat nékolika
zpusoby. Od klientd, z drug- checkingovych programu, z vystuput analyz latek zachycenych policii.
Dalsi moznosti je analyza pouZitych jehel a stfikacek. PFispévek zejména predstavi projekt
ESCAPE - (European Syringe Collection and Analysis Project Enterprise), ktery sdruZuje mésta
Evropy s cilem poskytnout lokalni informace o uzivanych latkach. Prispévek pfedstavi sit projektu,
metodologii, vysledky za CR a celkové za projekt. Diraz bude zejména na syntetické opioidy jako
fentanyl a nitazeny, zptusob spoluprace s HR programy a praktické vyuZiti vysledkt pro programy a
klienty.

20.Diskuse pofadana Sekci HR APAS: Jak se nam dafi eliminovat VHC v populaci uzivatel(

21.

drog? Bc. Kamil Podzimek PREVENT 99 z.0., Mgr. Jifi Zatfepalek MAGDALENA, Bc.
Tomas Zak Laxus

Moznost testovani na VHC nabizi vétsina nizkoprahovych programii v Ceské republice, i pfesto je
vS8ak mira testovani lidi uzivajicich drogy injekéné dlouhodobé nizka. Adiktologické sluzby
minimalizace rizik maji schopnost snizovat vyskyt infekénich nemoci v populaci. Jak se nam dafi
plnit cile Eliminace virové hepatitidy typu C mezi uzivateli drog v CR: vychodiska a akéni plén na
obdobi 2019-2021 s prodlouzenou platnosti na obdobi 2022-20247? V prispévku se zaméfime, jak
se nam dafi realizovat screening, diagnostika a zahajeni IéCby, udrzeni uZivatel( drog v 1éCbé,
nasledna péce a reinfekce. Predstavime mozné strategie, jak dosahnout vysoké protestovanosti
klientu. Lze dosahnout 40% ¢i 50% protestovanosti klient Kontaktnich center? Je ¢i neni nutna
pobidkova terapie, jakozto motivace pro testovani? Dale predstavime spoluprace s Infekénim
oddélenim Nemocnic, lkemem a Remedisem v kontextu diagnostiky, zahajeni lé¢by a dokonceni
l1écby.

Nové trendy v uzivani, Radek Jurnikl TP SANANIM

Nitazeny? Katinony? A co je to sakra ten voblouk? A mizu to s michat s kratomem? Tentokrat jinak,
v ramci novych trendd se podivame na nové drogy, co se objevily, staré drogy, co se uvafily a kdyz
zbyde Cas, podivame se i na psychomodulacni zakon a legislativu.

22.Co jste vzdy chtéli védét o 1éCbé v terapeutické komunité a bali jste se zeptat. Klara

Domska, Terapeuticka komunita Hefmar — Némgice, Lucie Stolcova a Jan Sip,
Terapeuticka komunita Karlov, SANANIM

Terapeuti pfedstavi Ié¢bu v komunité na konkrétnich pfikladech z Terapeutické komunité Karlov
(mladistvi, mladi dospéli a matky s détmi) a z Terapeutické komunity Némdcice - Hefmari (dlouholeti
uZivatelé). Dozvite se o struktufe l6¢by, cilovych skupinach (pro koho je lécba vhodna), specifika
komunit, co klienty ceka a nemine a na co se mizou v 1é¢hé tésit.



23. Arteterapeuticky workshop: Kdyz je vztah soucasti profese. Marek Urban a Jifi Mach, Denni
stacionaf SANANIM
Vztah s témi, které podporujeme a doprovazime v naro¢nych Zivotnich situacich, je jednim ze
zakladnich nastrojd terapie a socialni prace. Nékdy to ,Slape”, jindy ,drhne*. Na workshopech se
pokusime vytvarné pracovat se svymi profesnimi vztahy. Je to prilezitost k zazitku, pfipadné k malé
ochutnavce. Artesupervize. Workshop bude sloZen ze dvou ¢asti s odlisnou technikou, ale na stejné
zastresujici téma. Lze se prihlasit na jeden nebo druhy blok, pripadné na oba soucasné.
Blok1: Jifi Mach, prace ve skupiné s olejovym pastelem.
Blok2 : Marek Urban, préce ve trojicich se suchy pastelem a vzajemnou reflexi.
Omezena udast

24 . Stavba létajiciho stanu aneb jak radit klientim se stavbou jejich obydli, Ales Termer, TP
SANANIM
Workshop Stavba a zajisténi stanu pro dlouhodobé obyvani. Posléze i vnéjsi expozice zakladniho
vybaveni stanu a tabofisté pro celoroéni kempovani. Ochrana proti vihkosti, zabezpeceni proti
poZaru a proti zvifatim, hygienicka opatreni — toalety, kuchyrika, umyvarna. ,létajici stan“ = stan,
ktery nestoji na zemi

25. Zdravotni obtize uzivatell drog, Markéta Limpouchova, Jan Gazdik, TP SANANIM
Zakladni znalosti o typickych zdravotnich problémech, které trapi lidi injek¢né uzivajici drogy.

26. Specifika terénni prace s vyuzitim sanitky a situace, které jsme u ni zazili, Roman Slachta,
TP SANANIM

27.Méné rizikové brani, Ale§ Termer, DiS., TP SANANIM 5
Meéné rizikova injekéni aplikace. Alternativy injekéni aplikace. Cim si aplikovat a jak nejlépe.
Chyby a stereotypy aplikace drog, rizika, ddsledky.

28.Méné rizikové brani — aplika¢ni ruce, Ale$ Termer, DiS., TP SANANIM
Praktické ukazky, nacvik nékterych technik méné rizikového uzivani drog, praktické tipy od uzivatelt
- ideal versus realita. Nové budeme praci lektora se stfikackou, skrtidlem, ¢i filtrem promitat na
platno. Dvé umélé aplikacni paze.

29.Socialni prace — doklady, davky, Mgr. Markéta Reznickova, TP SANANIM
Doklady, registrace na UP. Davky hmotné nouze. Praktické navody a postupy doplnéné kazuistikami
ze socialni prace s klienty.

30.Vé&domostni HR kviz, Radek Jurnikl a Roman Slachta, TP SANANIM
Pojdte si zasoutézZit, ucastnit je mozné bud’ ve Vasem tymu, nebo se s kymkoliv spojit a seznamit.

31.Vyuziti lokatoru v pfipadové praci, AleS Herzog, TP SANANIM
Terénni programy SANANIM pouZzivaji lokator (tag) pro pfipadovou praci. Kazuistiky kratkodobého i
dlouhodobéjsiho uZziti lokatoru. Jaké to je neCekat na klienta, ale vyzvednout jej pfi asistenci
vyzvednout klienta tam, kde je. Jaka jsou eticka dilemata pfi vyuzivani zafizeni, které sleduje pohyb
klienta.

32.Diagnostika a doprovazeni IéCbou syfilis, Markéta Limpouchova, TP SANANIM
Predstaveni zkuSenosti s testovanim a lécbou klientd pozitivnich na syfilis s pojisténim i bez
Ceskeého pojisténi, a to na zakladé konkrétnich kazuistik. Praktické, zdravotni i pravni obtiZe.

33.Shromazdéni a oborova diskuse Sekce HR APAS, Mgr. Lucie Maskova, Sekce HR APAS,
Terénni programy Brno, Spole¢nost Podané ruce, Kamil Podzimek Prevent
Kratka zprava o €innosti Sekce HR APAS
Nasledné diskuse na jedno zvolené téma. Navrhy témat k diskusi

o _Veterani“aneb starnouci a dlouhodobi klienti ve sluzbé



Jaké zmény pozorujete u dlouhodobych klientd, ktefi starnou? (zdravotni stav, mobilita, dusevni zdravi, socialni
izolace...), Jak se dafi zajiStovat zdravotni péci pro starSi klienty (praktici, nemocnice, odborni lékaFi)? Jak ve vasi
praxi pfistupujete k tématu distojného starnuti a pfipadné i umirani klienta? Je sou¢asna nabidka sluzeb pro
starnouci klienty dostate¢na? Co byste potrebovali (personalné, metodicky, kapacitné), abyste mohli adekvatné
reagovat na tuto skupinu klient?

o Tak trochu jiny kontakt aneb "kluby" edukativni a nacvikové ¢innosti na kacku
Jaky pfinos vidite v edukativnich nebo nacvikovych aktivitach (napf. vareni, tvofeni, skupinky, workshopy atd.)?
Jaké cile si v téchto aktivitach kladete — edukace, socializace, udrZzeni kontaktu, podpora zmeny? Jaka témata a
formy se osvédcily (napf. vareni, financni gramotnost, trénink komunikace, sebeobsluha...)? Vyuzivate pfi téchto
aktivitach peer pracovniky nebo externi lektory? Mate zkuSenosti, Ze ,,klubové“ aktivity vedly k hlubsimu navazani
kontaktu, zméné chovani nebo motivaci klienta? Jaké vidite limity a rizika téchto forem prace?

e Strategie ziskavani novych klient( (oslovovani, on-line prostfedi, lékarny, magic pack ... a co jesté

funguje ¢i nefunguje)
Jaké jsou vaSe nejCastéejSi cesty k navazovani kontaktu s novymi uZivateli (ulice, squaty, parky, online, socialni
Sité, no¢ni scéna, zafizeni zdravotni a socialni péce...)? Mate zkuSenosti s pouZivanim ,,navnad*“ jako jsou magic
packy, edukacni balicky, propagacni darky? Co z vaSeho pohledu klienty oslovuje — a co je spiS odradi nebo
nezaujme? ZkouS$eli jste oslovovat nové klienty online — pres socialni sité, inzeraty, diskuzni fora, weby - jaké byly
vysledky? Ma online prostor potencial pro harm reduction — nebo je spiS neefektivni?

o AlvHRsluzbach - na co ji vyuZivame a kudy cesta nevede - sdileni dobré praxe...

VyuZivate néjaké Al nastroje (napf. ChatGPT, Grammarly, Deepl, nastroje pro grafiku, analyzu dat)?
K demu konkrétné pouZzivate tyto Al nastroje? Jak Al pomaha v administrativé, tvorbé metodik, vzdélavani,
evaluaci nebo pfi komunikaci s klienty? Mate pfiklady konkrétniho vystupu, ktery vznikl s pomoci Al a byl
pfinosny? ZkousSeli jste Al vyuZit tam, kde to nakonec nebylo vhodné, pro¢ to nefungovalo? Zkouseli jste Al
nastroje pouZivat i ve vztahu ke klientdm - napf. pro tvorbu plakatkd, preklady, edukacni obsah? Umite si
predstavit budoucnost, kde by Al vstupovala i do pfimé podpory klientti — nebo je to uz za hranou?

e Nabory novych zaméstnancu - co nam funguje abychom méli lidi v HR programech - sdileni dobré

praxe...
Jak a kde hledame nové pracovniky? Které kanaly se vam osvédéily — socialni sité, pracovni portaly, web
organizace, osobni doporuéeni, Skoly? Méte zkuSenosti s oslovovanim studentd, absolventd, nebo lidi mimo
obor? Co vnimate jako silné stranky prace v HR, které je tfeba vic komunikovat (smysluplnost, autonomie, tym...)?
Mate konkrétni zkuSenost s naborem, ktera se osvédcila a radi byste ji sdileli?

e Vykony adiktologa na pojistovny v HR sluzbach - kdo to realizuje a zda se tim zvysuje prah atd.?
Mate ve sluzbé adiktologa a vykazujete vykony na zdravotni pojiStovnu? ZvySuje pfitomnost adiktologa a
vykazovani vykonl ,préh“ sluZzby? Jak to vnimayji klienti? Jaké vyhody vnimate v tom, Ze je adiktolog soucasti HR
tymu? (mozZnost konzultace, motivace klienta, diagnostika...)? Jak se dafi balancovat mezi zdravotnickym
vykonem a nizkoprahovym pfistupem? Jak FeSite informovany souhlas, anonymitu klientd nebo neochotu
podstupovat evidenci pro pojiStovnu? Co se vam pfi zavadéni téchto vykond osvédcilo?

e Jaké mame zkuSenosti s certifikacemi odborné zpusobilosti adiktologickych sluZeb?

Jaké problémy nebo vyzvy jste pfi procesu certifikace zazili? Mate zkuSenosti, které byste doporudili jinym
organizacim pfi procesu certifikace? Co vam na certifikaci pfinasi nejvice hodnoty a jak ji mizZete efektivné
vyuZitv praxi?

34.Turnaj v pingpongové obihacce
Tradicni turnaj v pingpongoveé obihacce. Vlastni palka vyhodou.

35.Taborak s opékanim burtl a syra
Taborak, se zajisténymi burty a eidamem a pecivem. Mate-li kytaru, vezméte, jednu mit ssebou budeme.



